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آمدند که  با ظهور فناوری اطلاعات و گسترش اینترنت و گسترش اقتصاد دیجیتال، مشاغل جدیدی نیز پدید  

  ذیل اند به شرح  گذاری شدههای اقتصاد دیجیتال که در این برنامه هدف تا قبل از آن وجود نداشتند. مهارت

 فراگیران بروزرسانی خواهد شد: همکاران طرح و ها با نیازسنجی از هستند؛ این مهارت

ها  مختلف برنامه( در انواع  Back End Developer & Front End Developerبرنامه نویس )  .1

عامل های مختلف )مانند پایتون، پی اچ پی، جاوا، اندروید، دات نت، سی شارپ، انگولار،  در سیستم  

 وردپرس و ...؛ 

 گیرد: ( که مشاغل زیر را در بر می Digital Marketingبازاریاب دیجیتال ) .2

a.  سایت سازی وب سئو و بهینه 

b.  کتینگ( های اجتماعی )سوشال مدیا ماربازاریابی شبکه 

c.  ایمیل مارکتینگ 

d.  هاطراحی و تحلیل کمپین 

e.  کارشناس گوگل ادز؛ 

 استراتژیست محتوا؛  .3

 داده؛ -تحلیلگر داده و بزرگ .4

 (؛ UX&UI Designerطراح رابط و تجربه کاربری )  .5

 گرافیست و فوتوشاپ کار؛  .6

 تدوینگر و تولید کننده ویدئویی )ولاگری(؛  .7

 نویسنده، کپی رایتر و ویراستار محتوای متنی؛  .8

 ای؛ عکاس و فیلمبردار حرفه .9

 تولیدکننده محتوای صوتی و پادکست )گویندگی(؛  .10

 مدیر محصول؛  .11

 هکر رشد؛ .12

 مدیر شبکه های اجتماعی؛  .13

 ادمین وب سایت .14
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 متخصص رایانش ابری؛  .15

 متخصص امنیت سایبری؛  .16

 کاربر مرکز تماس؛ .17

 ( و مانیتورینگ؛ NOCکاربر مرکز کنترل )  .18

 کارشناس مرکز داده؛  .19

 مصنوعی؛ متخصص هوش  .20

 متخصص اینترنت اشیاء؛  .21

 تحلیلگر و طراح نرم افزار؛  .22

 مستندساز فنی نرم افزار؛  .23

 کارشناس نصب و استقرار نرم افزار؛  .24

 پشتیبان فنی نرم افزار؛  .25

 کارشناس سرور و زیرساخت؛  .26

 ؛ DEVOPSکارشناس  .27

 کارشناس شبکه؛ .28

 کارشناس تست نرم افزار؛  .29

 توسعه دهنده هوش تجاری؛  .30

 اسکرام مستر؛  .31

 ؛Help Deskکارشناس  .32

 کارشناس تست نفوذ؛  .33

 کارشناس امنیت شبکه؛  .34

 کارشناس تحول دیجیتال؛  .35

 و... .36


